TRABALHO POR CONTA PROPRIA NO BRASIL:
Um olhar para uma década de indicadores
de desigualdades (2012-2022)
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SOBRE O RECONEXAO PERIFERIAS i T

=> Projeto da Fundacao Perseu Abramo que realiza acdes desde o final de 2017. A
ideia nasceu a partir da deliberacao do Diretorio Nacional do PT, que em sua
oficina de planejamento realizada em Julho de 2017, aprovou que o PT deveria
estreitar relacdes com os movimentos sociais e ampliar e fortalecer a sua relacao
com a sociedade, através do debate das pautas das periferias.

=> |niciativa vem sendo construida a muitas maos, contando com a colaboracao de
ativistas, coletivos, movimentos, artistas e pesquisadores/as das periferias. Como
resultado dos espacos de dialogo, estabeleceram-se trés eixos de atuacao
prioritaria: cultura, trabalho e violéncia.

=> Cada eixo possui pesquisas que sao feitas dentro do projeto e publicadas em
Dossiés e relatorios.

https://www.youtube.com/watch?v=GydylAhdcSo



https://www.youtube.com/watch?v=GydyIAhdcSo
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=> Trabalho: categoria central na compreensao do ser humano, como condicao de realizacao de
si e fonte afirmadora da vida/alienacado e exploracao;

—> Para melhor entender a realidade laboral da maior parte dos homens e mulheres que vivem
nas periferias do pais, busca-se tratar das diferentes manifestacoes e tendéncias da
informalidade no Brasil;

=> Ainformalidade é intrinseca ao modo de producao atual, de forma que politicas que visem
apenas sua superacao, sem conecta-la as tendéncias e ao papel que desempenha globalmente
no mundo do trabalho serdo ineficazes;

=> As atividades econdmicas nas periferias enfrentam as precariedades derivadas da pobreza
combinadas aos efeitos cruzados das desigualdades de género, raca, idade e territorio.

=> O desafio principal € somar forcas e dar visibilidade para agendas que combinem politicas de
fortalecimento econdmico a acdes de promocao de igualdade e combate as discriminacoes,
sem as quais as primeiras serao pouco eficientes.
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PESQUISA - TRABALHO POR CONTA PROPRIA oo Ao

-> 49 relatodrio parcial do projeto “Informalidade e discriminacao racial e de género no trabalho “por
conta propria” no Brasil”, pesquisa da Fundacao Perseu Abramo em parceria com o Laboratério de
Sociologia do Trabalho da Universidade Federal de Santa Catarina (Lastro UFSC) e a Rede Brasil
Afroempreendedor (Reafro).

-> Apresenta e analisa as transformacdes no trabalho por conta prépria no Brasil durante trés
periodos:

1. Ofinal do ciclo do lulismo, entre 2012 e 2015;
2. Ociclo do golpe contra o governo de Dilma Rousseff, entre 2016 e 2018; e
3. Ociclo de 2019 a 2022, contemplando o periodo da Covid-19 e o mandato de Jair Bolsonaro.

Coordenacgao: Jacques Mick (Lastro- UFSC) e Joao Carlos Nogueira (Reafro)
Equipe de pesquisa:

Arland de Bruchard Costa e Tomas Barcellos
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1. O comportamento do mercado de trabalho - Presenca geral

O comportamento do mercado de trabalho O ntimero de trabalhadores/as no

PRESENGA Brasil subiu de 87,6 milhGes para
95,3 milhdes entre o primeiro
trimestre de 2012 e o primeiro
trimestre de 2022.

No ciclo final do lulismo, o volume
de trabalhadores cresceu
continuamente, enquanto os
ciclos posteriores foram
marcados por fortes quedas
pontuais no tamanho da forga de
trabalho: durante todo o ano de
2016, no primeiro trimestre de
2018 e no primeiro ano da
pandemia de Covid-19.

Quantidade de trabalhadores (milhdes)
2016 - 2018 2019 - 2022
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2. O comportamento do mercado de trabalho - Presenca por sexo

O comportamento do mercado de trabalho
PRESENCA

A presenca de homens e
mulheres na forca de trabalho
geral aumentou, mas, o
percentual por sexo permaneceu
estavel (diferenca de cerca de
14p.p.., de 57% para homens e
43% para mulheres). Nos dois
primeiros ciclos analisados, as
curvas de saida e retorno nao
sugerem significativa variagao por
género. Ja no ciclo de governo
Bolsonaro, € nitida a queda de
ambos 0s sexos, com um periodo
maior para recupecao de retorno
das mulheres.

Quantidade de trabalhadores por sexo (milhoes)
2016 - 2018 2019 - 2022
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3. O comportamento do mercado de trabalho - Presenca por raca-cor

O comportamento do mercado de trabalho
PRESENCA

Quantidade de trabalhadores por raga-cor (milhoes)
2016 - 2018 2019 - 2022
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No fim do ciclo lulista, entraram
no mercado de trabalho mais 3,7
milhGes de pessoas negras que
em 2012, enquanto o numero de
pessoas brancas ficou estavel. O
numero de negros e negras
permaneceu crescendo no ciclo
do golpe ate alcangar 50 milhoes
no fim de 2018. O ciclo Bolsonaro
alterou essa dinamica: mais
pessoas negras foram afetadas
pela pandemia e a retomada de
empregos foi mais lenta para
negros que para brancos.
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4. O comportamento do mercado de trabalho - Renda geral ° dos rabehadores

O comportamento do mercado de trabalho Na ultima década, ocorreram
fortes flutuacdes na renda média.

Depois de terem chegado a um
Renda média da fon:qa de trabalho total (reais dez/2021) pico no primeiro trimestre de
2012-2015 | 2016-2018 |  2019-2022 2015, os rendimentos do trabalho
registraram forte declinio até a
metade de 2016. A renda média
voltou a crescer até meados de
2020, quando alcancou o ponto
mais alto da série historica,
declinando até o ponto mais
baixo da série nos cinco
trimestres seguintes. O ano de
2021 terminou com a menor
renda média registrada, pouco

mais de R$ 2.400,00
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5. O comportamento do mercado de trabalho — Renda por sexo ° dos rabehadores

Ao final do ciclo lulista, as mulheres haviam diminuido em quatro pontos percentuais a
diferenca de renda média para os homens — de 73% para 77%. Nos dois ciclos seguintes, a
diferenca continuou a se reduzir, mas sem configurar uma tendéncia. Em 2020, com a
pandemia, as mulheres ganhavam 81% da renda média dos homens: ou seja, a queda
geral de renda produziu a diminuicio da diferenca entre as remuneragdes por sexo.

O comportamento do mercado de trabalho O comportamento do mercado de trabalho

DIFERENCAS DE RENDA

Renda média da forga de trabalho total por sexo (reais dez/2021) Diferenca entre renda de mulheres e homens (%)
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6. O comportamento do mercado de trabalho — Renda por raca-cor Farido dos Trabalfadores

Por raca-cor, os movimentos em torno da renda foram diferentes. No fim do ciclo do lulismo
e no ciclo do golpe, trabalhadores negros/as recebiam em média 57% dos brancos. Com a
deterioracao geral do mercado de trabalho no ciclo Bolsonaro, a renda das pessoas
brancas caiu mais fortemente que a das pessoas negras (que ja era muito baixa). Em
funcado disso, caiu a diferenca de renda por raca-cor, para o patamar de 61% desde o fim

de 2022.

O comportamento do mercado de trabalho O comportamento do mercado de trabalho
DIFERENCAS DE RENDA

Renda média da forga de trabalho total por raga-cor (reais dez/2021) Diferenca entre renda de negros e brancos (%)
2012 | 2016-2018 2019 - 2022 2012 - 2015 2016 - 2018 2019 - 2022
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7. Trabalho por conta propria — Presenca geral

Trabalho por conta propria O numero de trabalhadores por conta
PRESENQA propria cresceu 5 milhdes entre 2012 e
2022. A tendéncia de crescimento foi
Quantidade de trabalhadores conta prépria (milhoes) continua nos trés ciclos analisados e
2016 - 2018 2019 - 2022 interrompida nos dois momentos de

retracido no mercado de trabalho, em
2016 e 2020. O trabalho por conta
propria € mais sensivel a condicao da
economia e registrou movimentos
bruscos de desengajamento de
trabalhadores nesses momentos. Como
outras pessoas que perdem empregos
durante crises acabam por voltar-se ao
trabalho por conta propria, o numero
desses trabalhadores superou o
patamar anterior ao inicio da crise.
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8. Trabalho por conta propria — Presenca e participacao por sexo Partido dos Trabalhadores N

A participacao de mulheres entre os conta propria cresceu continuamente. No final do ciclo
do lulismo e no ciclo Bolsonaro a presenca de mulheres oscilou entorno das médias de
32% e 35%. Em 2016 e em 2020, momentos de crise no mercado de trabalho, a

participacao de mulheres entre os conta propria foi afetada menos intensamente que a dos
homens.

Trabalho por conta propria
PRESENCA

Trabalho por conta prépria
PARTICIPACAO

Quantidade de trabalhadores conta propria por sexo (milhdes

Participagiao de mulheres entre os conta propria (%)

2016 - 2018 2019 - 2022
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9. Trabalho por conta propria — Presenca e participacao por raga-cor Farido dos Trabalfadores

Quando se observa a distribuicdo de raga-cor entre os conta propria, o percentual de
pessoas negras nesse grupo cresceu de 53% a 56%, de maneira acidentada mas continua,
entre 2012 e 2018 — em numeros absolutos, de 10,9 milhdes para 13,2 milhdes de pessoas.
No ciclo Bolsonaro,contudo, mais pessoas negras que brancas deixaram o trabalho por
conta propria e a retomada da atividade econdmica foi maior entre brancos que entre

negros. Como resultado, em 2022 o percentual de negros no segmento havia caido para a
faixa dos 54%.

Trabalho por conta propria
PRESENGA

Trabalho por conta prépria
PARTICIPACAO

Quantidade de trabalhadores conta prépria por raga-cor (milhdes)

2016 - 2018 2019 - 2022

Participacio de pessoas negras entre os conta propria (%)

2016 - 2018 2019 - 2022
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Trabalho por conta propria
RENDA

y

Renda média de trabalhadores conta propria (reais dez/2021)
20 ' 2016 - 2018

2019 - 2022
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Os conta prépria sofrem um declinio
continuado de suas remuneracoes
desde o primeiro trimestre de 2014,
quando chegaram a quase R$
2.200,00 de renda média. No ciclo do
golpe, a remuneracao média ficou
abaixo de 2 mil reais na maioria dos
trimestres. No ciclo Bolsonaro, a renda
voltou a casa dos R$ 2.100,00 do inicio
de 2021, mas despencou na
sequéncia, com o retorno de muitas
pessoas a esse segmento do mercado
de trabalho. No inicio de 2022, a renda
media dos conta propria era menor que
dez anos antes.
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11 Trabalhopor conta prépria—Rendaporsec.
A diferenca na renda de homens e mulheres conta propria caiu significativamente. As
mulheres recebiam 79% da renda dos homens em 2012, e essa diferenca caiu a 88%
durante a pandemia, para voltar a faixa dos 85% em 2022. Como as mulheres ocupam
posicoes menos remuneradas, as crises no mercado de trabalho (em 2016 e 2020)

afetaram mais os homens, reduzindo a diferenca de renda por género. Desse modo, o

mercado de trabalho se aproxima da igualdade de género, mas do pior modo: pelo
achatamento das remuneracoes.

Trabalho por conta propria Trabalho por conta propria
DIFERENCAS DE RENDA

Renda média de trabalhadores conta propria por sexo (reais dez/2021) Diferenca na renda média de mulheres e homens conta prépria (%)
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12 Trabalhopor cotapropria—Rencaporragror

Entre pessoas negras e brancas, houve menor atenuacao da diferenca de renda. Em 2012,
negros recebiam 72% dos brancos. A diferenca foi reduzida em dois pontos no fim do ciclo
do lulismo, mas retornou a esse percentual em 2015. No ciclo do golpe, negros recebiam
74% da renda dos brancos, com flutuacao para baixo na crise de 2016, seguida de
retomada. No ciclo Bolsonaro, a diferenca permaneceu em 74% durante toda a crise de
2020 e diminuiu a 78% nos trimestres posteriores — como resultado da diminuicdo da renda

das pessoas brancas.

Trabalho por conta propria Trabalho por conta propria
RENDA DIFERENCAS DE RENDA

Renda média de conta prépria por raga-cor (reais dez/2021) Diferenga na renda média de negros e brancos conta prépria (%)
2016 2018 2019 - 2022 : ) 2016 - 2018 2019 - 2022
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13. Jornada de Trabalho - Geral Partdo dos Trabalhadores

Jornada de trabalho

Jornada média da forga de trabalho total (horas) .
2012-2015 | 2016-2018 | 2019-2022 A jornada de trabalho

vinha sofrendo ligeira
reducao, entre 2012 e
2018 — de 40,5 horas para
38,9. No ciclo Bolsonaro,
subiu, mas sem voltar ao
patamar anterior.
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14. Jornada de trabalho — Geral por Sexo

Jornada de trabalho

Ao olhar a distribuicao da
jornada por género, é possivel
constatar que o tempo de
trabalho de homens caiu
significativamente no final do
ciclo lulista, tendo
permanecido na faixa das 41
horas semanais ao longo de
todo o periodo. As jornadas
das mulheres flutuaram mais
entre 2012 e 2022, mas
sempre no entorno das 36
horas semanais.

Jornada média da forc;a de trabalho total por sexo (horas)

2016 - 2018 2019 - 2022
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15. Jornada de Trabalho — Geral por raga-cor ’

Jornada de trabalho Por raga-cor, pessoas brancas
GERAL € negras passaram por
variacoes semelhantes nos
Jornada média da forga de trabalho total por raga-cor (horas) trés ciclos: queda continua no
e 2019 - 2022 fim do periodo lulista,

estabilidade no ciclo do golpe
e flutuacdes no ciclo
Bolsonaro. Contudo, pessoas
negras sofreram com mais
intensidade os efeitos das
crises de 2016 e 2020 e
passaram a trabalhar por mais
tempo entre 2021 e 2022,
reduzindo a distancia em
relacao a jornada de pessoas
brancas.
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16. Jornada de Trabalho — Conta Prépria

Jornada de trabalho
CONTA PRORIA

As jornadas no trabalho por
conta propria sao menores e
estiveram em queda continua
desde 2012. A pandemia nao
produziu forte efeito sobre a
jornada dos conta propria, que
passaram a trabalhar por mais
tempo e, em 2022, retornaram
a faixa em que estavam no fim
de 2015.

Jornada medla no trabalho por conta prépria (horas)
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17. Jornada de Trabalho — Conta Prdpria por sexo oo dosTt }

Jornada de trabalho
CONTA PRORIA As mulheres tiveram
variagdes mais acidentadas
Jornada média no trabalho por conta prépria por sexo (horas) na jornada nos dois primeiros
2012 - 2015 2019 - 2022 ciclos. Durante o ciclo

Bolsonaro, chegaram a menos
de 32 horas semanais e
depois intensificaram o tempo
de trabalho até 33,5 horas,
maior patamar em todo o
periodo. Lembremos, no
entanto, que a renda média
caiu muito, ou seja, trabalha-
se mais horas, e obtém-se
menor renda.
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18. Jornada de Trabalho — Conta Prépria por raca-cor Faridodos Tabalhadore N\

Jornada de trabalho
CONTA PRORIA

Por raca-cor, as jornadas de
Jornada média no trabalho por conta prépria por raga-cor (horas) pessoas brancas e negras

2012 - 20 | 2016-2018 | 2019 -2022 seguiram as mesmas
tendéncias nos ciclos do fim
do lulismo e do golpe, mas no
ciclo Bolsonaro, as pessoas
negras tiveram maior queda
no tempo de trabalho durante
a pandemia e, na retomada,
tiveram um incremento de
jornada maior que o dos
brancos.
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SINTESE DOS RESULTADOS poridodosTaballadores

a) o trabalho por conta prdépria foi fortemente afetado pelos efeitos combinados sobre o
mercado de trabalho da instabilidade politica, das mudancas na legislacao trabalhista, das
politicas neoliberais e da pandemia do coronavirus;

b) tais fendmenos produziram deterioracao no conjunto do mercado de trabalho, queda na
renda, intensificacdao e alongamento das jornadas, que se haviam reduzido fortemente nos
dois primeiros ciclos;

c) paradoxalmente, o periodo foi marcado por reducao continua das diferencas nas rendas de
homens e mulheres, pessoas negras e nao-negras, sugerindo que a precarizacao produz
indesejavel igualdade em circunstancias de empobrecimento.

Os dados da PNAD-C na década entre 2012 e 2022 revelam o quanto essa parcela da classe
trabalhadora brasileira sofreu por conta da combinacao entre crise sociopolitica e econbmica,
medidas neoliberais de reducao de direitos e reconfiguracao da economia, ascensao da
extrema-direita ao poder e pandemia de Covid-19. No comeco de 2022, quem vivia do
trabalho por conta propria recebia o mesmo valor nominal por hora de trabalho do comeco
de 2012 - mas a inflacao acumulada no periodo foi de 85%. Ou seja: deu-se um brutal
achatamento do poder de compra dessa parcela da classe trabalhadora.



FUNDACAO

DIRETORIA FUNDACAO PERSEU ABRAMO Perseu Abramo

Partido dos Trabalhadores

Presidente: Paulo Okamoto

Vice-presidenta: Vivian Farias

Diretoras: Elen Coutinho e Naiara Raiol

Diretores: Alberto Cantalice, Artur Henrique da Silva Santos,

Carlos Henrique Arabe, Jorge Bittar, Valter Pomar e Virgilio Guimar3es.

PROJETO RECONEXAO PERIFERIAS

Coordenador: Paulo César Ramos COORDENADO RA DA
AREA DE TRABALHO

EQUIPE

Léa Marques

Isaias Dalle
Juliana Farias

Léa Marques PARCERIA
Matheus Tancredo Toledo

Rose Silva

Ruan Bernardo

Sofia Helena Monteiro de Toledo Costa

Victoria Lustosa Braga
Vilma Bokany

Jacques Mick - UFSC
Jodo Carlos Nogueira - Reafro

MY



OBRIGADA!

\ FFFFF ¢CAoO
#* . Perseu Abramo
& Partido dos Trabalhadores




